Bau- und Siedlungsgenossenschaft Hongg

Y\ Frankentalerstrasse 20 a
b 1 8049 Ziirich

Ein Dorf in der Stadt.

Immobilienbewirtschafter*in (M,W,D) 60-80%

Zur Verstirkung unseres kleinen Bewirtschaftungsteams suchen zum ndchstmoglichen Zeitpunkt eine
unternehmerisch denkende, dynamische und offene Personlichkeit, die sich langfristig in unserem
Unternehmen engagieren méchte.

Die Bau- und Siedlungsgenossenschaft Hongg ist eine gemeinnitzige Wohnbaugenossenschaft mit rund 260
Wohnungen. Wir stehen allen Menschen offen, unabhangig von deren Geschlecht, Alter, Zivilstand, Religion und
Nationalitat. Wir verstehen uns als lebendige und vielféltige Gemeinschaft, in der man sich mit Respekt, Toleranz
und Wertschatzung begegnet.

Die BSH baut und handelt sozial, 6konomisch und 6kologisch nachhaltig. Wir stellen die Menschen und nicht die
Rendite in den Mittelpunkt. Wir verpflichten uns gegeniliber unseren Wohnungsmietern zur Kostenmiete und
entziehen Bauland der Spekulation. Die Genossenschaft verhalt sich partnerschaftlich. Wir setzen uns fir
genossenschaftliche Ideen ein. Wir sind unabhéangig und streben die Zufriedenheit unserer Mitglieder an. Diese
bestimmen als kollektive Eigentiimerschaft bei grundlegenden Themen mit, engagieren sich und tragen die
Genossenschaft so gemeinsam. In diesem Sinne lautet auch unser Leitmotiv “Ein Dorf in der Stadt.”
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Hauptaufgaben und Verantwortlichkeiten

= Selbstandige Bewirtschaftung eines attraktiven Liegenschaften-Portfolios (Gewerbe- &
Wohnliegenschaften)

= QOptimierung und Sicherstellung des ordentlichen Unterhalts der Liegenschaften

= Erstellung von Mietvertragen, Vermarktung der Mietflache, Erstellung und Optimierung von komplexen
Heiz- und Nebenkostenabrechnungen

= Uberwachung und Priifung der technischen und infrastrukturellen Bewirtschaftung des gesamten
Immobilienportfolios

= Erstellung von Marktanalysen, Kontrollberichten und Liegenschaften-Budgets

= Unterstltzung bei der Entwicklung und Umsetzung von Fachstrategien im Rahmen der
Immobilienbewirtschaftung

= Optimierung und Umsetzung der bestehenden technischen und kaufmannischen Bewirtschaftungsprozesse

= Sicherstellung der einheitlich angewendeten Bewirtschaftungsstandards, um den Qualitdtsstandard
gegenliber Genossenschafter, Mieter und Kunden zu garantieren

= Qrganisation und Begleitung von Unterhalts- und Sanierungsarbeiten, Bearbeitung von
Kreditorenrechnungen

= Vertretung vor Schlichtungsbehoérden

Sie bringen mit

= Kaufmannische Grundausbildung mit Weiterbildung im Immobilienbereich (Fachausweis als
Immobilienbewirtschafter*in, oder in Ausbildung)

= Mebhrjahrige Berufserfahrung in der Immobilienbewirtschaftung. Vorzugsweise wird ber Erfahrung
bei einer Wohnbaugenossenschaft verfigt.

= Versierter IT-Anwender*in, Beherrschung der gangigen MS Office-Anwendungen und von ImmoTop 2

= Zu lhren Starken gehoren nebst betriebswirtschaftlichem Denken, selbststandige Arbeitsweise und
Flexibilitdt, hohe Sozial- und Kommunikationskompetenz sowie Teamfahigkeit mit freundlichen
Umgangsformen

= Sjeverfigen Uber stilsichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift und Glbernehmen gerne
Verantwortung

= Fihrerausweis Kategorie B von Vorteil

= Erfahrung im Vertragsmanagement und fundierten Kenntnisse im Sachenrecht ergénzen lhr Profil

Was wir bieten

= Marktgerechte Anstellungs- und Arbeitsbedingungen und Sozialleistungen mit absoluter
Lohngleichheit

= Wertschatzendes Arbeitsklima

= Home-Office nach Absprache

= Vielfaltige und herausfordernde Aufgabe mit Eigenverantwortung, Spass und
Gestaltungsmoglichkeiten sowie mit Entwicklungspotential in einer Wohnbaugenossenschaft mit
familiarem Flair

=  Das Biro ist gut gelegen und mit den 6ffentlichen Verkehrsmitteln oder dem Auto gut erreichbar

= Parkplatze stehen bei uns fur alle Mitarbeitenden kostenlos zur Verfligung

= Wir bieten lhnen eine finanzielle Unterstitzung fur die Weiterbildung

Ihre Ansprechperson

Tobias Heigener steht Ihnen bei Fragen gerne per E-Mail zur Verfigung.

Bei Interesse konnen Sie lhre vollstdndigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per -E-mail an
heigener@bsh-zuerich.ch bis am 31.01.2025 senden.




